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「実習の手引き」
（本書）到着後、内
容を熟読する。 

（実施済：□） 
 
 
オンデマンド講義
（または、集合によ
る講義視聴）内、
「第12章：実習オリ
エンテーション」を
視聴する。 
【視聴期間】 
令和８年２月9日
～３月29日 

（実施済：□） 
 

マッチングされた「実習
②見学実習事業所」を確
認し、実習②見学実習先
とコンタクトをとる。（事
業所訪問日を調整す
る。） 
（実施済：□） 

「実習①模擬ケアプラン
作成」の実習協力者を選
定及び依頼をし、面談日
の調整を行う。 

（実施済：□） 
 

実習協力者の居宅周辺
の社会資源調査を行
い、事前の情報収集等
を行う。 

（実施済：□） 

作成した「模擬ケアプラ
ン（アセスメントシートも
含めた全様式）」を「実習
②見学実習事業所」に提
出し、実習指導者による
添削及び指導を受ける。
（実施済：□） 

実習事業所を訪問し、見
学実習を行う。（３日間
程度） 
（実施済：□） 

実習②に係る「報告書」
等を作成し、必要部数コ
ピーをとる。 
（実施済：□） 

添削及び指導の内容を
踏まえた上で内容を修
正し、清書したものを原
本にして必要部数コピ
ーをとる。 
（実施済：□） 

実習① 

実習② 

演習第４日目に講師及び事務局に提出 

２月～３月 実習協力者と面談（アセ
スメント）を行い、「実習
①模擬ケアプラン」を作
成する。（全様式作成を
する。） 

（実施済：□） 

アセスメント手法の研修
会に参加する。（任意） 
 

※必要な方のみ「アセスメント

研修会集」を参考に参加申込

みをしてください 

・研修会で入手したアセスメントシート 

・書籍に添付されているアセスメントシート 

・職場で使用しているアセスメントシート 
 

上記等にて入手したアセスメントシートに面談して得た情

報を落とし込んで課題分析を行った結果をアセスメント

シートにまとめる。（実施済：□） 

実施済の項目に☑を入れ、未実施の
項目が無いよう注意してください。 

４月 ４月 ４月～６月 

研修会の開催時期は各団体に 
お問い合わせください 

４月～６月 

４月 ４月～６月 ４月～６月 

７月 

＜実習の流れ＞ 


