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外国人人材の
登用

イメージ戦略

ハラスメント

働き方改革

労働管理

ICT導入

「労務管理の基礎と実務」

講義Ⅰ　10：30～12：00

in

2025

主催：愛知県社会福祉協議会　福祉人材センター　

TEL:052-212-5519
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9.25 10.2 10.7

10.23 10.31 11.7

講義Ⅱ　13：00～14：30

　 「労務リスクマネジメント
　～コンプライアンスの重要性について～」

ワーク　14：45～15：30

講義Ⅰ　11：00～12：30

「外国人人材の受け入れと定着支援」

講義Ⅱ　13：30～15：00

「外国人スタッフのマネジメントと

支援」

ワーク　15：15～16：00

講義Ⅰ　10：15～11：45

「ハラスメントの現状」

講義Ⅱ　13：00～14：30

「カスタマーハラスメント防止の

取り組みと体制」

ワーク　14：45～15：30

講義Ⅰ　11：00～12：30 講義Ⅰ　11：00～12：30 講義Ⅰ　11：00～12：30

講義Ⅱ　13：30～15：00 講義Ⅱ　13：30～15：00 講義Ⅱ　13：30～15：00

ワーク　15：15～16：00 ワーク　15：15～16：00

「TCT導入の効果的なプロセスと

考え方」

「ICT導入による変化」

　 「組織の形成と採用戦略

　　　～SNSの活用について～」

「従業員の心を動かす

ブランディング術」

「多様で柔軟な働き方」

　 「労働環境の改善

　　　～魅力ある職場づくり～」

【申込フォーム】

ワーク　15：15～16：00


